
 

Comunicado público — tras mediación sin avances (huelga legal) 

15 de mayo de 2026 

SINDICATO DE TRABAJADORES THE NATURE CONSERVANCY CHILE 

A 18 días del inicio de nuestra huelga legal, informamos a la comunidad que la instancia de 

mediación realizada recientemente no permitió avances efectivos para destrabar el conflicto. 

Asistimos a esa mediación con voluntad efectiva de diálogo, buscando un espacio serio para acercar 

posiciones y construir una salida justa, buscando el punto minimo de acuerdo que permitiera destrabar 

el conflicto. Sin embargo, la empresa no presentó mejoras ni apertura: se limitó a reiterar 

exactamente la misma “última oferta” ya conocida, sin incorporar ajustes que permitan responder 

a necesidades básicas planteadas por nuestras familias y por nuestras bases. Es más, aun contando 

con los dineros para los salarios, se negó tajantemente a la posibilidad de bajar la huelga pagando los 

sueldos de mayo y un bono de termino de conflicto, solo ofreció descontar los días en cuotas. 

Esta conducta contrasta con lo que la empresa ha comunicado públicamente y por correo —que 

existiría disposición al diálogo—, porque no hay diálogo real cuando se llega con una posición 

inamovible y sin voluntad de revisar contenidos sustantivos. Para las y los trabajadores, que 

representan un 52% de la planilla de la empresa, esto se vive como una falta de respeto: hacia nuestra 

organización, hacia el proceso de negociación colectiva y hacia el rol que cumple la mediación para 

facilitar acuerdos. 

Reiteramos con total claridad: 

• Nuestro Sindicato siempre buscó un acuerdo, y lo ha demostrado participando en las 

instancias formales, presentando propuestas y buscando caminos de solución. 

• Lo que no podemos aceptar es que se nos pida “dialogar” mientras se nos impone un resultado 

predeterminado. 

• Seguimos defendiendo condiciones laborales justas, seguras y dignas, especialmente en 

materias que impactan directamente la estabilidad económica y el bienestar de nuestras 

familias. 

Ante el escenario de perjuicio en el que nos hemos visto como sindicato, hemos decidido el día 

de hoy deponer la huelga. Esto no implica ceder ante las demandas, presiones y poca empatía 

de la empresa y más bien nos pone en una posición de orgullo por la organización sindical que 

hace frente a las condiciones de poca equidad y justicia. Por esto, nos hemos acogido al piso y 

nos prepararemos para negociar nuevamente en 18 meses.  

Agradecemos el apoyo y la solidaridad de las comunidades, organizaciones aliadas y personas que 

han acompañado este proceso. Llamamos a seguir atentos/as, compartir esta información y respaldar 

el derecho de las y los trabajadores a negociar colectivamente en condiciones justas. 

Atentamente, 

Sindicato de Trabajadores The Nature Conservancy Chile 

 


